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A TUTTI I CLIENTI 

LORO SEDE 

Como, agosto 2026 
 

 

 
 

Highlights Circolare Studiodotcom 
 

Agosto 2026: incentivi carburante, welfare aziendale e nuovi profili di controllo fiscale con impatto 
operativo per le imprese. 

AREA SOCIETARIA 

Nessuna novità significativa per l’Area Societaria. 

AREA FISCALE / TRIBUTARIA / PERSONE FISICHE 

NOVITÀ AD ALTO IMPATTO 

Credito carburante per le imprese agricole: domanda entro il 30 settembre 2026 

Le imprese agricole possono richiedere il credito d’imposta per gasolio e benzina utilizzati nei mezzi 
impiegati nell’attività agricola. La domanda è prevista tramite la piattaforma AGEA dal 6 agosto al 30 
settembre 2026. Il beneficio può arrivare al 20% della spesa ammessa, con un massimo di 50.000 euro per 
impresa, fermo restando l’eventuale riparto delle risorse disponibili. Il credito riconosciuto sarà utilizzabile 
in compensazione con modello F24 entro il 31 dicembre 2026. 

Cosa fare operativamente. Per le imprese agricole interessate risulta opportuno verificare in tempi brevi 
l’ammissibilità delle spese e la completezza dei dati necessari alla domanda AGEA, considerata la scadenza del 
30 settembre. 

 

NOVITÀ AD ALTO IMPATTO 

Autotrasporto: finestra molto breve per il credito carburante 

Per le imprese di autotrasporto che utilizzano veicoli Euro V o Euro VI è previsto un credito d’imposta 
collegato alla maggiore spesa per il gasolio acquistato da marzo ad agosto 2026 rispetto al prezzo medio di 
febbraio 2026. Le istanze possono essere trasmesse esclusivamente dal 1° al 15 settembre 2026 tramite la 
piattaforma dell’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli, con allegazione del file delle fatture previsto. Il 
credito concesso sarà utilizzabile in compensazione entro il 31 dicembre 2026. 

Cosa fare operativamente. Per gli autotrasportatori potenzialmente beneficiari, la priorità è rappresentata 
dalla verifica dei veicoli ammessi e dalla corretta predisposizione del file delle fatture entro la finestra del 15 
settembre 2026. 

 

NOVITÀ AD ALTO IMPATTO 

Dichiarazione IVA omessa: liquidazione automatica sulla base dei dati già disponibili 

In caso di omessa dichiarazione IVA, l’Agenzia delle Entrate può ora determinare automaticamente 
l’imposta utilizzando fatture elettroniche, corrispettivi telematici e LIPE. Dal debito vengono detratti i 
crediti e i versamenti IVA già risultanti dai dati disponibili. L’esito viene comunicato tramite PEC, oppure 
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con raccomandata se il recapito digitale non va a buon fine. Le somme richieste sono pagabili in unica 
soluzione e senza possibilità di compensazione. 

Cosa fare operativamente. Per le imprese che ricevessero una comunicazione di questo tipo, può essere utile 
un riscontro tempestivo tra i dati utilizzati dall’Agenzia e la contabilità, anche perché il pagamento richiesto 
non può essere compensato con altri crediti. 

Enti sportivi dilettantistici: attenzione a statuti, compensi e adempimenti IVA 
Per ASD e SSD, i chiarimenti confermano che le agevolazioni fiscali restano legate al rispetto delle clausole 
statutarie previste dalla normativa tributaria, anche sul divieto di distribuzione degli utili. I rimborsi 
forfetari ai volontari sportivi concorrono inoltre al limite di 15.000 euro quando si sommano a compensi di 
lavoro sportivo. È stata confermata l’esclusione IRAP, alle condizioni previste, anche per le collaborazioni 
amministrativo-gestionali e la possibilità di beneficiare della dispensa da alcuni adempimenti IVA per le 
prestazioni sportive esenti. 

Cosa fare operativamente. Per gli enti interessati può essere opportuno un controllo coordinato di statuto, 
modalità di rimborso ai volontari e trattamento dei compensi, così da mantenere coerenti agevolazioni fiscali 
e operatività corrente. 

 

Plusvalenze immobiliari: verifiche separate su pertinenze e quote ereditate 

Nelle vendite immobiliari il termine di cinque anni va verificato separatamente per ciascuna unità, 
comprese le pertinenze: il solo vincolo pertinenziale non esclude automaticamente una possibile 
plusvalenza imponibile. Per gli immobili interessati da Superbonus, resta invece esclusa dalla specifica 
plusvalenza la quota di proprietà acquisita per successione. Se manca il costo storico del fabbricato, 
l’Agenzia ammette il ricorso a una perizia giurata per determinarne il valore. 

Cosa fare operativamente. Prima di una vendita che coinvolga pertinenze, quote ereditate o immobili con 
interventi Superbonus, una verifica preventiva delle date di acquisto e dell’origine delle singole quote può 
ridurre il rischio di valutazioni fiscali non corrette. 

 

Cosa deve fare ora l’impresa 

• Per agricoltura e autotrasporto, le finestre di settembre 2026 rendono prioritaria la verifica dell’accesso 
ai rispettivi crediti carburante. 

• Per i datori di lavoro che utilizzano l’esonero dalla quota disabili, l’aumento del costo dal 2027 può essere 
già recepito nelle previsioni del personale. 

• Per welfare, IVA e operazioni immobiliari, la documentazione disponibile resta il principale elemento per 
una gestione ordinata e per eventuali verifiche. 

 

AREA LAVORO 

Collocamento delle persone con disabilità: aumento del contributo esonerativo dal 
2027 

Dal 1° gennaio 2027 il contributo dovuto dai datori di lavoro che utilizzano l’esonero parziale dall’obbligo 
di assunzione di persone con disabilità aumenta da 39,21 a 44,32 euro per ogni giorno lavorativo e per 
ciascun lavoratore non occupato. Aumenta, di conseguenza, anche la sanzione prevista in caso di scopertura, 
che passa a 221,60 euro al giorno per lavoratore. 

Cosa fare operativamente. Per le imprese che già utilizzano l’esonero, l’aggiornamento può essere 
considerato nella pianificazione del costo del lavoro 2027 e nella verifica periodica della copertura della quota 
obbligatoria. 
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Welfare aziendale: rimborsi più flessibili per istruzione e assistenza familiare 

L’Agenzia delle Entrate ha chiarito che il rimborso delle spese di istruzione per i familiari può restare non 
imponibile anche quando il pagamento è stato effettuato dal coniuge del dipendente. È stata inoltre 
confermata la non imponibilità del welfare utilizzato per spese di ricovero e assistenza in RSA di un 
familiare anziano o non autosufficiente anche non convivente, nei casi rientranti nella disciplina agevolata. 

Cosa fare operativamente. Nelle procedure di welfare può essere utile mantenere una documentazione che 
identifichi il familiare e la prestazione rimborsata, insieme alla dichiarazione che la stessa spesa non beneficia 
di ulteriori rimborsi o agevolazioni fiscali incompatibili. 

 

SIISL: un nuovo canale per i lavoratori stranieri formati all’estero 

I cittadini stranieri che hanno completato specifici percorsi formativi nei Paesi di origine possono attivare 
il proprio profilo sul SIISL; la piattaforma genera un curriculum precompilato e lo rende visibile ai datori di 
lavoro dei settori coerenti con la formazione svolta. Per le imprese interessate al reclutamento 
internazionale si tratta quindi di un ulteriore canale strutturato di incontro tra domanda e offerta. 

 

Rimaniamo comunque a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento. 

Cordiali saluti. 

Studiodotcom. 


